Na podlagi tretjega odstavka 8. ¢lena in 9. ¢lena Zakona o drustvih - ZDru-1 (Ur. I. RS $t. 64/2011-
UPB2) je ustanovni zbor ¢lanov drustva Drustvo za ustvarjalne dejavnosti, rekreacijo in kvalitetno

preZivljanje prostega ¢asa MOTUS-ART na svoji ustanovni seji dne 8. 9. 2022 sprejel sledeci:

STATUT

Drustva za ustvarjalne dejavnosti, rekreacijo in kvalitetno prezivljanje

prostega ¢asa MOTUS-ART

1. ¢len

(namen in cilji drustva)

Drustvo za ustvarjalne dejavnosti, rekreacijo in kvalitetno preZivljanje prostega ¢asa MOTUS-ART (v
nadaljnjem besedilu drustvo) je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzenje fizicnih oseb na
podrocju Republike Slovenije, ki so se povezale zaradi uresnicevanja skupnih interesov.

Drustvo je nepoliti¢na, prostovoljna organizacija civilne druzbe in deluje po nepridobitnih nacelih.

Namen drustva je zdruZevanje enakomislecih, organizacija druzabnih prireditev ter ustvarjalnih
delavnic za SirSo javnost, izmenjava znanj in nasvetov za kvalitetnejSe bivanje, motiviranje ljudi, da svoj
prosti Cas prezivijo kvalitetno. Namen je:

nudenje plesnih delavnic, delavnic za rekreacijo ter drugih ustvarjalnih delavnic za SirSo
populacijo;

svetovanje in ozavescanje na podrocju gibanja, zdrave prehrane in nacina zivljenja;
ozavescati o pomembnosti rednega gibanja;

omogocati zdrave oblike rekreacije;

pomagati tistim, ki Zelijo celostno spremeniti Zivljenjski slog;

nuditi podporo in svetovati pri dusevnih neravnovesjih in stiskah;

nuditi pomoc¢ ter podporo pri razvoju in doseganju uravnotezenega Zivljenja in osebnostne
rasti;

pospesevati strokovna izobraZzevanja aktivnih ¢lanov, ki so posredno ali neposredno udelezeni
pri delovanju drustva.

Cilji drustva so:

izobraZevanje in osvescanje tako clanov kot SirSe javnosti o pomembnosti uravnoteZenega
nacina Zivljenja;

promoviranje uravnotezenega Zivljenjskega sloga in prehrane;
ozavesScanje o pomembnosti gibanja, fizicnega in dusevnega zdravija;
dvig kvalitete Zivljenja v vseh Zivljenjskih obdobjih;

spodbujanje kulturne in umetnisSke ustvarjalnosti in poustvarjalnosti;

organizirati in izvajati dejavnosti za c¢lane in SirSo javnost, ki pripomorejo k izboljsanju
Zivljenjskega sloga;

se povezovati in sodelovati z razli¢nimi strokovnjaki ali volonter;ji, ki se ukvarjajo z dejavnostmi,
ki so predmet drustva ali so kakorkoli povezani s posameznimi podrocji dela in so pripravljeni
sodelovati za namene drustva;



sodelovanje z drugimi podobnimi organizacijami in drustvi s podobnimi programi in cilji;
posvecanje raziskovanju vsebin, ki jih drustvo pokriva;

organiziranje izobraZevanj, strokovnih in poljudnih delavnic v obliki seminarjev, posvetov,
tecajev in ekskurzij drustva.

2. ¢len

(naloge)

Drustvo uresnicuje namen in cilje preko osnovnih (nepridobitnih) in pridobitnih nalog.

Drustvo v okviru nepridobitnih nalog:

organizira plesno-rekreacijske delavnice, umetniske delavnice (literarni veceri, slikanje na
platno, portreti, ucenje slikanja ipd.), roénodelske delavnice (izdelovanje nakita, izdelovanje
adventnih venckov in druge prazni¢ne dekoracije), kuharske delavnice o peki peciva ter druge
ustvarjalne delavnice za ¢lane drustva;

nuditi/izvajanje tematske strokovne delavnice in izobraZevanja za SirSo populacijo s podrodja
gibanja, rekreacije, sprostitve, zdravja, pozitivne psihologije, boljSega pocutja, ljubezni do
sebe, soljudi in vseh Zivih bitij, med¢loveskih odnosov, motivacije, poslovnih uspehov ...;

nuditi/izvajanje tematske strokovne delavnice in izobraZevanja za Sirso populacijo na podrocju
prakti¢nih znanj (racunalniske pismenosti, svetovanje pri izdelavi spletnih strani, delavnice
graficnega oblikovanja, stilsko svetovanje, nasveti za vrtnarjenje, ...);

vzgoja in izobraZevanje o uravnovesenem Zivljenjskem slogu, kvalitetnejSem bivanju in gibanju
pri otrocih, mladostnikih, odraslih in starejsih;

nudi ¢lanom moZnost izobrazevalnih aktivnosti na podrocju praktic¢nih znanj (npr. ra¢unalniske
delavnice o uporabi racunalnika za starejSe in ostale zainteresirane;

organizira Sportne aktivnosti za Clane, organizira seminarje , in delavnice s podrocja plesa,
pilatesa, joge, skupinska vadba in druge oblike rekreacije, s poudarkom na kvalitetenem
preZivljanju prostega Casa;

organizira ostale razvedrilne dejavnosti, izlete ali potovanja;

omogoca ¢lanom udeleZzbo na razstavah, prakti¢nih delavnicah, tecajih in seminarjih (razstava
ro¢nodelskih izdelkov €lanov drustva, seminarji o spremembi Zivljenjskega sloga, osebnostni
rasti , seminarji o slikarstvu, o fotografiranju ipd.);

pripravlja in ureja spletne strani ter obvesca javnost o svojem delovanju;
sodeluje s podobnimi drustvi in institucijami doma in v tujini;

izvaja kulturne in umetniske programe, druzabne in zabavne prireditve ter na takih prireditvah
tudi sodeluje (plesne ali gledaliske predstave, koncerti, festivali, druge prireditve ...);

povezuje ljubiteljske ustvarjalce vseh podrocij;

nagrajuje dosezke na podrocju udejstvovanja v drustvu;



e pripravlja srecanja, diskusije, delovne skupine, seminarje, razstave ter druge oblike
sodelovanja;

e pripravlja izobraZevalne in ustvarjalne delavnice ter dogodke za tiste, ki si Zelijo spremembe v
Zivljenju in kvalitetnejse preziveti svoj prosti cas;

e pripravlja, objavlja in izdaja publikacije, knjige, broSure ali drug material v povezavi s tematiko
in dejavnostjo drustva;

e urejainizdaja moZnostiizobrazevanja preko spleta;
e izvaja druge dejavnosti skladne z namenom in cilji drustva.

Drustvo opravlja tudi pridobitno dejavnost, povezano z namenom in cilji drustva, kot dopolnilno
dejavnost nepridobitni dejavnosti in je navedena v 20. ¢lenu tega statuta.

3. clen
(ime, sedez, znak, pecat)

Drustvo se imenuje: Drustvo za ustvarjalne dejavnosti, rekreacijo in kvalitetno prezivljanje prostega
¢asa MOTUS-ART .

SkrajSano ime drustva je: Drustvo MOTUS-ART.
Drustvo ima sedez v Mariboru.

Drustvo deluje na obmocju Republike Slovenije in lahko ustanavlja podruznice tudi v krajih zunaj
svojega sedeza.

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

Drustvo posluje brez Ziga.

4. c¢len
(javnost delovanja)

Seje organov so javne. Seje se udelezijo ¢lani organa lahko pa tudi druge zainteresirane osebe, ki so
nanjo povabljene. Za zagotovitev javnosti dela drustva je odgovoren upravni odbor drustva.

Delo drustva, njegovih organov in njegovo finanéno-materialno poslovanje je javno preko porocanja o
njegovem delu, posredovanja informacij vsem €lanom, s pravico vseh ¢lanov do vpogleda v zapisnike
organov drustva, preko svoje spletne strani in elektronske poste in preko sredstev javnega obvesc¢anja.

5. clen
(v¢lanitev, delovanje, prenehanje ¢lanstva)

Redni ¢lan drustva lahko postane vsak drzavljan Republike Slovenije in tuj drZavljan, ki se s podpisano
pisno ali spletno pristopno izjavo zaveZe, da Zeli postati ¢lan drustva in da sprejme ta statut. Mesecna
¢lanarina rednih ¢lanov znasa 10,00 €. Redni ¢lani drustva se udejstvujejo v dejavnostih in aktivnostih,
ki jih izvaja drustvo.



Aktivni ¢lan drustva pa postane vsak drzavljan Republike Slovenije in tuj drZavljan, ki se s podpisano
pisno ali spletno pristopno izjavo zaveZe, da Zeli postati aktivni ¢lan drustva in da sprejme ta statut in
pomaga pri aktivnem oblikovanju programov in aktivnosti drustva ter pri razvoju in delovanju drustva.
Aktivni ¢lan placa letno ¢lanarino, v znesku 20,00 €.

Clani drustva so lahko tudi mladoletne sebe, in sicer za osebe do dopolnjenega sedmega leta starosti
podpise pristopno izjavo zakoniti zastopnik. Za osebo od sedmega do dopolnjenega petnajstega leta
starosti pa mora zakoniti zastopnik podati pisno soglasje. Mladoletni ¢lani so €lani, ki v se v drustvu
udelezujejo vseh aktivnosti drustva, nimajo pravice voliti in biti izvoljeni v organe drustva, imajo pa
posvetovalni glas. Mladoletni ¢lani placujejo meseéno ¢lanarino, ki znasa 10,00 €.

Clanstvo v drustvu preneha:
e zizstopom, o katerem c¢lan pismeno obvesti UO, kateremu posreduje pisno izjavo o izstopu;

e zizkljucitvijo na podlagi sklepa disciplinske komisije, ¢e ¢lan Skoduje drustvu, po izvedenem
disciplinskem postopku, ki ga natancneje ureja Pravilnik o disciplinskem postopku, ki ga bo
drustvo sprejelo v roku 6 mesecev po ustanovitvi drustva. Izklju¢eni ¢lan se lahko zoper sklep
o izkljucitvi pritoZi na zbor ¢lanov, ki o zadevi dokon¢ni odloci kot drugostopenjski organ;

e scrtanjem iz Clanstva, Ce ¢lan ne placa ¢lanarine kljub pisnemu opominu, s sklepom upravnega
odbora;

e ssmrtjo ¢lana.

Crtani ali izklju€eni €lan se lahko spet sprejme v drustvo.

6. ¢len
(redni, aktivni, €¢astni clani)
Drustvo ima aktivne ¢lane, redne ¢lane in ¢astne ¢lane.

Aktivni ¢lani so vsi ¢lani drustva, ki sprejmejo statut ter s prostovoljnim delom, aktivno sodelujejo pri
delu drustva. Aktivni ¢lani imajo pravico glasovanja. Aktivni ¢lani sooblikujejo programe in aktivnosti v
drustvu.

Redni ¢lani drustva, koristijo aktivnosti in programe drustva, vendar nimajo pravice glasovanja niti ne
morejo sodelovati v organih drustva, imajo pa posvetovalni glas.

Castni ¢lani so ¢lani, katerim obéni zbor drustva podeli naslov ¢astni ¢lan. Castni ¢lan drustva lahko
postane oseba, ki se je posebno uveljavila z delom pri razvoju podrocja dejavnosti drustva in sprejema
to priznanje. Castne ¢lane sprejema v ¢lanstvo obéni zbor na predlog upravnega odbora. Castni ¢lani,
ki hkrati niso ¢lani drustva, nimajo pravice glasovanja ter sodelovanja v organih drustva.

Mladoletni ¢lani nimajo pravice glasovanja niti ne morejo sodelovati v organih drustva, imajo pa
posvetovalni glas. 1zjemoma lahko mladoletni ¢lan aktivno sodeluje pri delu drustva, v kolikor se tako
odloci zakoniti zastopnik, ki jih pri izvajanju aktivnosti tudi spremlja ali pa v ta namen poda pisno
dovoljenje.



7. clen
(pravice in dolznosti clanov)
Pravice aktivnih ¢lanov in tudi ¢astnih ¢lanov so, da:
e volijo in so voljeni v organe drustva;

Pravice aktivnih ¢lanov, rednih ¢lanov, ¢astnih ¢lanov so, da:

se udelezujejo aktivnosti, programov, dogodkov in izobrazevanj drustva

sodelujejo pri izvajanju nalog drustva in pri delu organov drustva;
e 5o seznanjeni z delom drustva in njegovim finan¢no-materialnim poslovanjem;

e prejemajo pohvale in priznanja za delo v drustvu;

na lastno Zeljo izstopijo iz drustva.
Dolznosti vseh ¢lanov so, da:
e upostevajo statut drustva;
e po svojih moceh sodelujejo pri izvajanju nalog drustva;
e spostujejo pravila drustva in sklepe organov drustva;
e redno placujejo ¢lanarino;
e skrbijo za ugled drustva.

Clani drustva, ki so bili izvoljeni v upravni ali nadzorni odbor drustva ali v disciplinsko komisijo, so dolZni
0 svojem morebitnem odstopu pisno obvestiti upravni odbor drustva vsaj 30 dni pred odstopom.

V primeru predcéasnega prenehanja mandata ¢lana organa drustva, se v roku 3 mesecev opravijo
nadomestne volitve, kjer se izvoli manjkajocega ¢lana, ki funkcijo opravlja do konca mandata ¢lana, ki
ga je nadomestil.

8. clen
(disciplinski postopek)

Za disciplinski prekrsek ¢lanov drustva se Steje hujSe nespostovanje pravil drustva in sklepov organov
drustva, neizvajanje sprejetih zadolZitev ter vsako drugo ravnanje, ki utegne huje prizadeti cilje in ugled
drustva.

O prekrskih na prvi stopnji odloca disciplinska komisija, ki jo sestavljajo trije ¢lani, ki jih za mandatno
dobo 3 let izvoli obéni zbor. Clani disciplinske komisije ne morejo biti hkrati ¢lani upravnega in
nadzornega odbora.

Za disciplinski postopek se podrobnosti postopka uredijo v Pravilniku o disciplinskemu postopku, ki ga
sprejme obcni zbor drustva v roku Sestih mesecev po registraciji.

Disciplinska komisija lahko izrece ¢lanom drustva naslednje disciplinske ukrepe: opomin, opomin pred
izkljucitvijo, izkljucitev.

Clan, ki je z svojim ravnanjem drustvu povzrodil materialno $kodo, jo je dolZan povrniti.



Prizadeti ima pravico pritoZbe na ob¢ni zbor, ki dokoncéno odloca o zadevi.

Disciplinska komisija sprejema veljavne sklepe, ¢e so prisotni vsi trije ¢lani in ¢e zanje glasujeta vsaj dva
¢lana.

9. ¢len
(obcni zbor drustva)
Obcni zbor:

e sprejema statut drustva in spremembe ter dopolnitve statuta drustva in druge splosne akte
drustva;

e odlo¢a o prenehanju drustva;

e voliinrazreSuje predsednika, podpredsednika in ¢lana upravnega odbora in ¢lane nadzornega
odbora drustva, c¢lane disciplinske komisije in druge strokovne organe;

e obravnava in sprejema letno porocilo drustva;
e sprejema smernice za delo drustva;

e razpravlja in sklepa o pritozbah na sklepe disciplinske komisije ter sklepe upravnega odbora in
zoper sklepe nadzornega organa

e podeljuje naziv ¢astni ¢lan ter pohvale in priznanja zasluznim ¢lanom drustva;
e reSuje druge probleme drustva, ki jih ne morejo resiti drugi organi drustva;

e sprejema program dela drustva;

e sprejema financ¢ni nacrt drustva;

e odloca o visini ¢lanarine;

e odloca o razpolaganju drustva z nepremic¢nim premozenjem in premozenjem vecje vrednosti.

10. ¢len
(sklic obénega zbora)
0OZ se sestane enkrat letno in sicer najkasneje do konca meseca septembra.
0OZ sklice upravni odbor drustva najmanj 15 dni pred dnevom zborovanja ¢lanov.

UO lahko sklice tudi izredni OZ, ¢e je potrebno razresiti zadevo, ki je v pristojnosti OZ, a bi ¢akanje na
redni OZ Skodovalo drustvu ali ¢e to zahteva nadzorni odbor (v nadaljevanju NO) ali najmanj ena
tretjina ¢lanov drustva.

UO je dolzan sklicati izredni OZ najkasneje v roku 30 dni po prejemu pismene zahteve, ki jo je podal NO
ali najmanj ena tretjina ¢lanov drustva. V nasprotnem sklice OZ predlagatelj sam.



0OZ lahko poteka tudi korespondencno z uporabo informacijske tehnologije, kot so elektronska posta
in videokonferenca.

Uporaba videokonference in elektronske poste velja tudi za ostale organe drustva: upravni odbor,
nadzorni odbor in disciplinska komisija.

Izvedba videokonference ali korespondencne seje organa drustva se izvede ob smiselni uporabi dolo¢b
tega statuta in skladno s Pravilnikom o korespondencni seji, ki natancneje ureja samo izvedbo le-te, in
ki ga bo drustvo sprejelo v roku 6 mesecev po ustanovitvi drustva.

11. ¢len
(potek obcnega zbora)

0OZ odpre predsednik drustva ali drug ¢lan upravnega odbora in ga vodi, dokler OZ ne izvoli delovnega
predsednika, zapisnikarja in dveh overoviteljev zapisnika.

O delu OZ se pise zapisnik, ki ga podpisSejo zapisnikar, delovni predsednik in oba overovitelja zapisnika.
0Z sprejema svoje sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov.

Kadar sprejema pravila in druge sploSne akte drustva ali kadar odlo¢a o prenehanju drustva pa z
dvotretjinsko vecino navzocih ¢lanov.

V primeru odlocanja o prenehanju drustva mora biti na obénemu zboru prisotna vec kot tretjina ¢lanov
drustva.

Glasovanje je javno, razen v primerih, ko se voli organe drustva oziroma se obc¢ni zbor odlo¢i drugace.

0Z je sklepéen, ¢e je ob zacetku seje navzoca vec kot polovica ¢lanov. Ce OZ ob predvidenem zacetku
ni sklepcen, se zacetek odloZi za trideset minut, nato je OZ sklepéen, ¢e so prisotni vsaj 3 ¢lani drustva.

12. ¢len
(upravni odbor drustva)

Upravni odbor (v nadaljevanju: "UQ") sestavljajo trije ¢lani, in sicer: predsednik, podpredsednik in ¢lan
drustva, ki jih izvoli OZ. Mandat upravnega odbora je tri leta.

Predsednik drustva je zakoniti zastopnik drustva, ki zastopa drustvo v skladu s sklepi UO.
Podpredsednik drustva je drugi zakoniti zastopnik drustva.

Predsednik in podpredsednik zastopata drustvo vsak samostojno in neomejeno.

Upravni odbor:

e vodidrustvo in skrbi za izvajanje nalog drustva, odlo¢a o porabi sredstev v skladu s smernicami
zbora ¢lanov;

e sklicuje zbor ¢lanov in predlaga dnevni red, ter poroca zboru ¢lanov o delu drustva (porocilo o
financ¢no-materialnem poslovanju, porocilo o opravljenem delu);



e oblikuje in predlaga smernice za delo drustva ter pripravlja predloge za splosne akte drustva
in predloge sprememb in dopolnitev statuta drustva;

e pripravi predlog financnega plana in predlog letnega porocila;

e predlaga kandidatno listo za ¢lane organov drustva, pripravlja predloge za imenovanje ¢astnih
¢lanov drustva in za pohvale ter priznanja zasluznim ¢lanom drustva;

e je pristojen za spremembo naslova sedeza drustva, Ce se ne spreminja tudi sedez drustva;
e skrbi za javnost dela drustva;
e opravlja druge zadeve v zvezi z rednim izvajanjem nalog drustva;

e odloc¢a o razpolaganju s premicnim premoZenjem drustva in premoZenjem manjse vrednosti.

13. ¢len
(nacin odlo¢anja upravnega odbora)
UO sprejema svoje sklepe na sejah.

Seje UO sklicuje predsednik drustva in sicer na lastno pobudo ali na zahtevo kateregakoli ¢lana UO ali
nadzornega odbora. Ce predsednik ne skli¢e seje, jo lahko skli¢e predlagatelj sam.

Obvestilo o seji UO se poslje ¢lanom UO, NO in ¢lanom drustva, ki so pisno izrazili zeljo po udelezbi.

Seje se lahko opravijo tudi preko korespondence in v skladu s Pravilnikom o korespondencni seji. O
poteku seje UO se vodi zapisnik.

UO sprejema veljavne sklepe, ¢e so prisotni vsi trije ¢lani in ¢e zanje glasujeta vsaj dva ¢lana.

14. clen
(predsednik in podpredsednik drustva)

Drustvo ima dva zastopnika (predsednika in podpredsednika), ki ga zastopata vsak samostojno in
neomejeno.

Predsednik drustva:
e skrbi za zakonito poslovanje;
e vodideloin seje UO kot njegov predsednik;
e pripravi operativni nacrt dela za mandatno obdobije;
e zastopa drustvo v premoZzenjskih, pravnih in drugih poslih;
e podpisuje financno materialne listine;
e je odredbodajalec za izvrSsevanje financnega nacrta.

Mandatna doba predsednika in podpredsednika je tri leta.



15. ¢len
(projektna skupina)

Za izvajanje posameznih nalog se lahko oblikuje projektna skupina, ki jo ustanovi UO s sklepom. UO
dolodi cilje projekta in nacin izvedbe projekta. Oblikovanje projektne skupine in vzpostavitev projekta
lahko predlaga vsak aktivni ¢lan, ki v predlogu opredeli cilje projekta in sestavi finan¢no konstrukcijo.

V projektno skupino so lahko imenovani vsi ¢lani drustva, vklju¢no s ¢lani organov drustva. Merilo, ki
ga mora pri oblikovanju projektne skupine upostevati UO, je vsebinska pomembnost projekta glede na
aktualno problematiko in glede na moznosti pridobivanja sredstev.

UO lahko projektno skupino tudi s sklepom ukine.
16. clen
(profesionalni sodelavci)

V primeru potrebe po strokovnem znanju oziroma obsega dela, ki ga ni moZno opraviti na osnovi
prostovoljnega dela, drustvo lahko honorarno ali redno zaposli sodelavce ali sklene pogodbo z ustrezno
organizacijo. O tem odlo¢a UO drustva.

17. clen
(drugi organi drustva)

Za izvajanje posameznih nalog ima lahko drustvo tudi obcasne ali stalne komisije, strokovne svete in
druge organe ali sluzbe, ki jih predlaga UO, voli in razreSuje pa OZ in v katere se lahko povabi tudi
zunanje sodelavce, ki lahko s svojim znanjem ali vplivom pripomorejo k boljSemu izvajanju nalog
drustva. Clane komisije predlaga UO, voli in razre$uje pa OZ drustva. Nacin dela komisije dolo¢i UO
drustva s sklepom.

18. clen
(nadzorni odbor drustva)

Nadzorni odbor (v nadaljevanju: "NO") je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli OZ za dobo treh let. NO
izvoli iz svoje srede predsednika.

Naloga NO je, da spremlja delo UO med dvema OZ in da vrsi stalni nadzor nad finan¢nim in materialnim
poslovanjem drustva. NO je odgovoren OZ in mu mora porocati vsaj enkrat v koledarskem letu. NO
sprejema veljavne sklepe, ¢e so prisotni vsi trije €lani in ¢e zanje glasujeta vsaj dva ¢lana.

Clani NO ne morejo biti hkrati ¢lani UO, imajo pa pravico udeleZevati se vseh sej UO, vendar brez
pravice odlocanja.

19. ¢len
(finan¢no-materialno poslovanje)

Clani UO so odgovorni za pravilno finanéno-materialno poslovanje drustva. Podrobneje se finan¢no in
materialno poslovanje drustva uredi v pravilniku o finanéno-materialnem poslovanju, ki ga pripravi UO
in sprejme OZ v Sestih mesecih po registraciji.



20. clen
(pridobitna dejavnost)

Za zagotovitev osnovnega namena in ciljev, lahko drustvo pridobiva sredstva za izvajanje nalog v skladu
z nameni druStva tudi s pridobitno dejavnostjo, ki se izvaja kot dopolnilna dejavnost nepridobitni
dejavnosti, in sicer pod pogoiji, ki jih za opravljanje te dejavnosti dolo¢a zakon.

Sredstva iz naslova pridobitne dejavnosti se lahko porabljajo le za doseganije ciljev in izvajanje nalog,
ki so opredeljene v 2. ¢lenu tega statuta.

Drustvo lahko opravlja naslednjo pridobitno dejavnost:

G47.890 - Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom (prodaja promocijskega
materiala — majice, kape, spominki z logotipom drustva, prodaja pekovskih izdelkov, dekoracijskih
izdelkov in nakita kot izdelkov ¢lanov drustva)

G47.910 - Trgovina na drobno po posti ali po internetu (prodaja promocijskega materiala — majice,
kape, spominki z logotipom drustva, prodaja dekoracijskih izdelkov in nakita kot izdelkov ¢lanov
drustva preko spletne strani)

G47.990 - Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic (prodaja promocijskega materiala
— majice, kape, spominki z logotipom drustva, prodaja pekovskih izdelkov, dekoracijskih izdelkov in
nakita kot izdelkov ¢lanov drustva, na sedeZu drustva)

156.210 - PriloZnostna priprava in dostava jedi (organizacija piknikov ali drugih posebnih dogodkov za
¢lane ali SirSo javnost, s prodajo prigrizkov in pekovskih izdelkov, v skladu s pozitivho zakonodajo in v
okviru delovanja drustva)

156.300 - Strezba pijac¢ (organizacija piknikov ali drugih posebnih dogodkov za ¢lane ali SirSo javnost;
tocenje pijac na stojnici na prireditvah v skladu s pozitivnho zakonodajo in v okviru delovanja drustva)

J58.110 - I1zdajanje knjig (izdajanje knjig, o zdravem nacinu Zivljenja in gibanju, kot avtorska dela ¢lanov
drustva)

158.140 Izdajanje revij in druge periodike (izdajanje brosur, priro¢nikov prospektov in podobnih
publikacij kot avtorska dela ¢lanov drustva, z drustveno vsebino)

N79.900 - Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti (organizacija in posredovanje
organiziranih izletov za ¢lane drustva in druge — v okviru delovanja drustva)

N82.300 - Organiziranje razstav, sejmov, srec¢anj (okrogle mize, razstave umetniskih del ¢lanov drustva,
fotografske delavnice, slikarske delavnice, kuharske delavnice (npr. o peki peciva) ...)

P85.510 - IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije (prirejanje
plesno-rekreativnih delavnic in tecajev npr. joge, pilatesa in drugih oblik vadbe)

P85.520 - IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrodju kulture in umetnosti (prirejanje
delavnic in tecajev s podrocja glasbene, likovne, gledaliske, plesne, filmske, besedne, spletne in
uporabne umetnosti npr. delavnice grafi¢nega oblikovanja)

R90.010 - Umetnisko uprizarjanje (izvajanje koncertov, plesnih oz. gledaliskih predstav ali drugih
odrskih prireditev z vstopnino — v okviru delovanja drustva)



R92.002 - Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah (ob&asno prirejanje srecelovov, tombole ali
podobnih iger — na drustvenih dogodkih in v skladu s pozitivno zakonodajo)

X

93.190 - Druge 3portne dejavnosti (priprava, organizacija in promocija 3portnih dogodkov,
rganizacija in izvajanje plesnih treningov ali tekmovanj, tecaj joge in pilatesa ter drugih oblik vadbe,
pobiranje vstopnine za kulturne in &portno-rekreacijske dogodke v lastni organizaciji, organiziranje

Q

predstav in prireditev razvedrilne narave — v okviru delovanja drustva)

21. élen
(prenehanje drustva)
Drustvo preneha:

* Cetako sklene OZ z dvotretjinsko veéino prisotnih, pri temer je prisotnih ve¢ kot tretjina ¢lanov
drustva;

e posamem zakonu.

22. clen

V' primeru prenehanja druitva s sklepom obénega zbora preide po poravnavi vseh obveznosti
premoZenje drustva drugemu sorodnemu drustvu, ki ga obéni zbor navede v sklepu, v katerem se
ugotavlja, da je drustvo prenehalo obstajati.

O sklepu OZ o prenehanju drustva mora predsednik druétva obvestiti pristojni upravni organ v 30 dneh.

Ce drustvo v sklepu ne dologi prevzemnika premozenja, in ga tudi na podlagi dolocb temeljnega akta
ni mogoce dolociti, premoZenje dru3tva pripade lokalni skupnosti, na obmocdju katere je drustvo imelo
svoj sede?.

Neporabljena sredstva, pridobljena iz proracuna, se vrnejo proracunu, preostanek premoZenja pa
prenese na prevzemnika premoZenja z dnem izbrisa drustva iz registra drustev, PremoZenja drustva ni
mogoce prenesti na politi¢no stranko.

Po samem zakonu drustvo preneha, ¢e dejansko preneha delovati ali ce deluje v nasprotju s pravnim
redom Republike Slovenije in tem statutom, v vsakem primeru pa, ko ima manj kot 3 ¢lane. Pristojni
organ v tem primeru na podlagi pravnomoc¢ne odlocbe izbride druitvo iz registra.

23. clen
(uporaba statuta)

Ta statut je bil sprejet na ustanovnem zboru ¢lanov dne 8. 9. 2022 uporabljati pa se zacne, ko pristojni
organ potrdi njegovo skladnost z zakonom.

Maribor, 8. 9. 2022 ey
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